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CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA CATARINA S/A - CELESC
NIRE N° 42300011274 - CNPJ/MF N° 83.878.892/0001-55
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Data, hora e local: Aos doze dias do més de agosto de dois mil e quatorze na sede social

da Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, na Avenida Itamarati, 160,
Itacorubi, em Floriandpolis (SC), com inicio as 9 horas. Presencas: Pedro Bittencourt
Neto, Andriei José Beber, Roosevelt Rui dos Santos, Jorge Luiz Pacheco, Rafael Zanon
Guerra de Araujo, Cleverson Siewert, Milton de Queiroz Garcia, Jair Maurino Fonseca,
Marcelo Gasparino da Silva e Carlos Roberto Innig. Registrada as auséncias justificadas
dos Conselheiros Antonio Marcos Gavazzoni, Derly Massaud Anunciacdo e Wilfredo
Jodo Vicente Gomes. Mesa: Presidente:. Pedro Bittencourt Neto, Secretaria: Vanessa E
R. Rothermel. Presente o representante da Auditoria Independente, Deloitte Touche
Tohmatsu, Sr. Alexandre A. de Castro Carvalho na apresentacdo do item 3 -
Apresentacdo dos resultados do 2° ITR de 2014. Informacdes: 1. Relato do Presidente
da Celesc Holding referente atividades da Empresa (Relator Cleverson Siewert): O
Presidente em seu relato deu destaque para o Reajuste Tarifario concedido pela ANEEL,
com vigéncia a partir de 07 de agosto. 2. Relato dos Comités: Comité Financeiro
(Coordenador: Jorge Luiz Pacheco): O Coordenador comentou 0s Seguintes temas:
Fluxo de Caixa com simulacdo do reajuste tarifario; apresentacdo de relatério de
acompanhamento mensal do Orgado x Realizado; Resultados do 2° Trimestre e gestdo
nas empresas participadas. Comité de Recursos Humanos (Coordenador: Rafael
Zanon Guerra de Araujo): Na reunido do comité de RH foram abordados 0s seguintes
assuntos: i) Prémio Aposentadoria — Programa de desligamento de aposentados. O comité
solicitou a inclusdo deste tema na ordem do dia desta reunido, recomendando a supressao
do item 2.1.1 do Regulamento do Programa; ii) gestdo da folha de pagamento -
sobreaviso, horas extras e adicional de periculosidade; iii) Incentivos N&o Financeiros — o
comité recomendou a aprovacdo da Nota de Encaminhamento n° 44/2014. Comité
Estratégico e de Desenvolvimento Executivo (Coordenador: Andriei Beber): O

coordenador do comité informou que na reunido realizada em 11.8.14 foram discutidos
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os temas referentes: i) Transferéncia da Coordenacdo do Programa de eficiéncia

Operacional da Diretoria de Gestdo Corporativa para a Diretoria de Planejamento; ii)
Gestdo das Participagdes — apresentado pelo Departamento de Controladoria relatorio de
controle das participacoes; iii) Apresentacdo de projetos de novos negocios em Geragado
de Energia (Chamada Publica de 2012) e Novos Negocios em outros segmentos que estéo
em fase de prospeccdo. Comité Juridico e de Auditoria (Coordenador Marcelo
Gasparino da Silva): Foi apresentada a estrutura e atribui¢es da Diretoria de Assuntos
Regulatdrios e Juridicos. Comité de Etica (Coordenador: Roosevelt Rui dos Santos) O
comité autorizou a prorrogacio de prazo para a revisio do codigo de conduta Etica e seu
regimento interno, para 180 dias; Informou que sera realizado seminario sobre ética no
dia 04 de setembro de 2014, com a presenca de palestrantes representantes da OAB/SC,
Ministério Publico de SC e o0 ex-conselheiro da companhia Sr. Edimar Rodrigues Abreu.
Deliberacéo: 3. Prémio Aposentadoria — O Conselho de Administragdo autorizou a
supressdo do item 2.1.1 do regulamento do Prémio Aposentadoria aprovado na reunido
ordinaria deste Conselho em 24 de julho de 2014, conforme proposta do Comité de
Recursos Humanos. 4. Apresentacao dos Resultados do 2° ITR de 2014 da Celesc S.A.
e subsidiarias integrais Celesc Geragdo S.A. e Celesc Distribuicdo S.A. (Relator:
Jose Carlos Ferreira Jr.): O Conselho tomou ciéncia dos resultados do 2°
Trimestre/2014 da Centrais Elétricas de Santa Catarina e suas subsidiarias integrais de
Geracdo e Distribuicdo, bem como do parecer da auditoria independente. O Conselho
solicitou a diretoria a elaboracdo de plano de agdo para tratar da inadimpléncia. 5.
Compra de energia por meio de chamada publica — mecanismo de Geragéo
Distribuida (Relator Eduardo Cesconeto de Souza): Autorizada a participacdo em
Leildo de Compra de Energia por meio de chamada publica conforme Nota de
Encaminhamento n® 039/2014, com contratos de fornecimento de até 60 meses. 6.
Incentivos nédo financeiros (Relator André Bazzo): Aprovado o Relatério Final do
Grupo de Trabalho — Incentivos N&o Financeiros, conforme Nota de Encaminhamento
N° 044/2014, com recomendacdo de que o Comité de Recursos Humanos acompanhe a
implementagdo de cada iniciativa, informando ao Conselho de Administragao.
Apresentagdo: 7. Apresentagdo sobre o reajuste tarifario: Feita Apresentacdo do IRT

— indice de Reajuste Tarifario de 23,21% com efeitos para o consumidor de 22,62%. 8.
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Apresentacdo de Informacdes Financeiras de Companhia (Relator: José Carlos

Ferreira): Feita apresentacdo sobre o caixa da companhia. 9. Apresentacdo Prémio
ABRADEE (Relator: Rubens Della Volpe): O Diretor de Planejamento e Controle
Interno fez apresentacdo dos resultados do Prémio ABRADEE/2014, restando
evidenciada a melhora significativa nos resultados e indicadores da companhia. Nada
mais havendo a ser tratado, lavrou-se a presente ata, a qual, apos lida e aprovada, foi
assinada por todos os presentes. Ata processada por meio eletronico, cuja publicacdo é
autorizada sob a forma de sumario. Florianopolis, 12 de agosto de 2014. Pedro

Bittencourt Neto,Vice Presidente, Vanessa E. R. Rothermel, Secretaria.

Pedro Bittencourt Neto Vanessa E. R. Rothermel
Presidente Secretaria
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